INFORME SOBRE EL EJERCICIO, DESTINO, Y RESULTADOS DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS
SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS

MODULO: INDICADORES

ENTIDAD: TABASCO
PERIODO: PRIMER TRIMESTRE 2022
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2022 Tabasco Gobiernode |33 - Aportaciones {416 - Direccién | 1011 - Gobi 4- Sistema |9 - Fondo 176763 | Porcentaje de aspirantes e |Mide el avance alcanzado en la realzacion (Aspirantes e integrantes del estado de  |Actividad | Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia |Ascendente {lust1:{ciclo: 2022, | Durante el primer trimestre, no se puede iniciar con el proceso de {jusﬂ:{qdo 202 | Durante el primer trimestre, no se puede iniciar con el proceso Otras|Durante el primer trimestre, no se puede iniciarcon el proceso [N/D |Validado
la Entidad Federales para  |General de Nacional de |Aportaciones integrantes del estado de | de evaluaciones con recurso federal FASP a |fuerza estatal y municipal evaluados en trim:1,just Otras | evaluacion dado que no se dispone de convenio para la prestacion 2tim1,just.Otr |de evaluacion dado que no se dispone de convenio para la causas|de evalu?cm dadg Que no se dispone de convenio para la _
Entidades Programacion y Seguridad |para la fuerza estatal y municipal  |aspirantes e integrantes del estado de fuerza | Control de Confianza con recurso FASP / calsas, usuario:ar | de servicios subrogados en pruebas de laboratorio, en virtud que el as prestacion de sefvicios subrogados en pruebaslde laboratorio, pres?aqon de servicios subrogados en pfuebas_de laboratorio,
Federativas y Presupuesto A Pablica Sequridad evaluados en Controlde  |estatal y municipal que necesita evaluacion |Aspirantes e integrantes del estado de ianadcastroa,fech | CEECC no cuenta con instalaciones de laboratorio para realizar los causas,usuario! |en virtud que el CEECC no cuenta con instalaciones de en virtud que el CEECC no cuenta con instalacbnes de
Municipios Pblica de los Confianza, con recirsos | de Control de Confianza. fuerza estatal y municipal programado a11/04/22)) andlisis clinicos y examen toxicologico de las evaluaciones arianadeastroa,f|laboratorio para realizar los analisis clinicos y examen laboratorio para realizar los analisis clinicos y eamen
Estados y del FASP para evaluacion de control de confianza, solicitadas por las Instituciones de Seguridad Pblica del Estado echa 11/04/22}} |toxicolégico de las evaluaciones solicitadas por las Instituciones toxicologico de las evaluaciones solicitadas porlas
Distrito Federal con recursos FASP) *100 de Seguridad Publica del Estado Instituciones de Segundad Publica del Estado
202 Tabasco Gobierno de |33 - Aportaciones [416 - Direccion  |1011 4-Sistema |9-Fondode 1176883 | Porcentaje de aspirantes e |Cuantifica el grado de avance alcanzado por | (Aspirantes e integrantes del estadode | Actividad | Timestial | Porcentaje |Gestion |Eficacia | Ascendente Convenio de Coordinacion por parte de la Fedeiacion se N/D |Validado
laEntidad  |Federales para |General de Nacional de |Aportaciones integrantes del estado de | la institucion de seguridad plblica estatal en |fuerza estatal y municipal evaluados en reciié en el mes de Marzo, después se realizala apertura
Entidades Programacién y Seguridad |para la fuerza estatal y municipal | la aplicacion de evaluaciones de Formacion | Formacién Inicial con recursos FASP / presupuestal ante Finanzas del Estado, para enpezar con la
Federativas y Presupuesto A Piblica Seguridad evaluados en Formacion  |lnicial con recursos federales del FASP en el Integrantes del estado de fuerza estatal y ejecucion del proyecto.
Municipios Pablica de los Inicial con recurso FASP. | ejercicio fiscal a aspirantes e integrantes del | municipal programados para evaluarse
Estados y del estado de fuerza estatal y municipal en en Formacion Inicial con recurso FASP)
Distrito Federal apego al Programa Rector de *100
Profesionalzacion
2022 Tabasco Gobierno de |33 - Aportaciones {416 - Direccion 11011 4- Sistema |9 - Fondo de 176759 Porcentaje de integrantes | Mide el avance alcanzado en la aprobacién | (Integrantes del estado de fuerza estatal |Compone | Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia |Ascendente {lust1:{ciclo: 2022, | En el primer semestre no se realizan Evaluaciones, dado que el {iust1:{ciclo:202 | En el primer semestre no se realizan Evaluaciones, dado que el Otras|Enel primer sgmestre no se (edtzan Evaluac_pne_S. dado que |N/D |Validado
laEntidad  |Federales para  |General de Nacional de | Aportaciones del estado de fuerza de evaluaciones de Competencias Basicas |y municipal aprobados en Evaluaciones | nte trim:1,just:Otras ~ | Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion firmado con la 2trim:1,just.Otr |Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién firmado conla causas| el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién firmado con fa
Entidades Programacion y Seguridad  |para la estatal y municipal con con recursos federales del FASP a los de Competencias Basicas realizadas con causas, usuario:ar | federacion, lo entregaron a principios de abril de 2022 y sin ese as federacion, lo entregaron a principios de abril de 2022 y sin ese federacion, lo entregaron a principios de abril 42022y sin
Federativas y Presupuesto A Publica Seguridad evaluaciones de integrantes del estado de fuerza estatal y recurso FASP/ Integrantes del estado de ianadcastroa, fech | documento no pueden iniciar tramites para la ejecucion del proyecto. Causas, usuario: |documento no pueden iniciar tramites para la ejecucion del ese documento no pueden iniciar tramites parala ejecucion del
Municipios Piblica de los Competencias Basicas municipal, es decir policias preventivos, fuerza estatal y municipal evaluados en a11/04/22}} arianadcastroa,f | proyecto proyecto
Estados y del realizadas con recursos | policias de investigacion y custodios, Competencias Basicas con recurso echa 11/04/22}}
Distrito Federal FASP, aprobados. durante el ejercicio fiscal FASP) * 100
2022 Tabasco Gobierno de |33 - Aportaciones |416 - Direccion 1011 4-Sistema 9-Fondode 176758 Porcentaje de integrantes | Mide el avance alcanzado en la aprobacion | (Integrantes del estado de fuerza estatal | Compone | Trimestral Porcentaje |Gestion |Eficacia |Ascendente {just1:{ciclo: 2022, [ No se realizaran evaluaciones de desempefio con recurso FASP, {lust1:{ciclo 202 | No se realizaran evaluaciones de desempefio con recurso Otras | No se realizaran evaluaciones de desempefio on fecurso N/D |Validado
laEntidad  |Federales para  |General de Nacional de | Aportaciones del estado de fuerza de evaluaciones de Desempefio, con y municipal aprobados en Evaluaciones  |nte trim:1,just Otras | dado que las instiluciones utilizaran recursos propios 2tim1,just Otr [FASP, dado que las instituciones utilizaran recursos propios causas|FASP, dado que las instituciones utilizaran recusos propios
Entidades Programacion y Seguridad  |para la estatal y municipal con recursos federales del FASP a los de Desempefio realizadas con recurso causas, usuario:ar as 3
Federativas y Presupuesto A Publica Seguridad evaluaciones de integrantes del estado de fuerza estataly ~ |FASP/ Integrantes del estado de estatal ianadcastroa,fech causas, usuario:
Municipios Publica de los Desempefio realizadas con |municipal, es decir policias preventivos, y municipal, evaluados en Desempefio a11/04/22}} arianadcastroa, f
Estados y del recursos FASP, policias de investigacion y custodios, con recurso FASP) * 100 echa11/04/22}}
Distrito Federal aprobados durante el ejercicio fiscal
2022 Tabasco Gobierno de {33 - Aportaciones |416 - Direccion |01 4-Sistema |9-Fondode | 176760 Porcentaje de integrantes | Mide el avance alcanzado en la aprobacion (Integrantes del estado de fuerza estatal |Compone | Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia | Ascendente {lust1:{ciclo:2022, | En el primer semestre no se realizan Capacitaciones, dado que el |0 {lust1:{ciclo202 | En el primer semestre no se realizan Capacitaciones, dado que Otras| En el primer semestre no se realizan Capactacones, dado | N/D |Validado
laEntidad  |Federales para  |General de Nacional de | Aportaciones del estado de fuerza de evaluaciones de Formacion Inicial con |y municipal aprobados en Formacion | nte tnim:1,just Otras | Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion firmado con la 2trim:1,just Otr [el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién firmado conla causas| que el Anexo Técnico del Convenio de Coordinicién fimado
Entidades Programacion y Seguridad |para la estatal y municipal con recursos federales del FASP a los Inicial realizadas con recurso FASP/ causas, usuario:ar | federacion, lo entregaron a principios de abril de 2022 y sin ese as federacion, lo entregaron a principios de abril de 2022y sin ese con la federacion, lo entregaron a principios de doril de 2022 y
Federativas y Presupuesto A Piblica Seguridad evaluaciones de Formacion |integrantes del estado de fuerza estatal y Integrantes del estado de fuerza estatal y ianadcastroa,fech | documento no pueden iniciar tramites para la ejecucion del proyecto. causas, usuario: |documento no pueden iniciar tramites para la ejecucion del sin ese documento ho pueden iniciar tramites para la ejecucion
Municipios Pblica de los Inicial realizadas con municipal, es decir policias preventivos, municipal evaluados en Formacion Inicial a11/04/22}} arianadcastroa,f| proyecto del proyecto
Estados y del recursos FASP, policias de investigacion y custodios, enel | con recurso FASP) * 100 echa 11/04/22}}
Distrito Federal aprobados ejercicio fiscal
2022 Tabasco Gobierno de |33 - Aportaciones [416- Direccion | 1011 4-Sstema |9-Fondode 176887 Porcentaje de integrantes  Mide el avance logrado por fa nsttucion de | (Integrantes del estado de fuerza estatal |Actividad |Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia | Ascendente Convenio de Coordinacion por pate de la Fedeacion se N/D |Validado
laEntidad  |Federales para  |General de Nacional de |Aportaciones del estado de fuerza seguridad pliblica estatal en la aplicacion de |y municipal Evaluados en Competencias recibi6 en el mes de Marzo, después se realizala apertura
Entidades Programacion y Seguridad |para la estatal y municipal evaluaciones de competencias bésicas con |Basicas con recursos FASP / Integrantes presupuestal ante Finanzas del Estado, para enpezar con la
Federativas y Presupuesto A Piblica Seguridad evaluados en recursos federales del FASP a integrantes | del estado de fuerza estatal y municipal ejecucion del proyecto.
Municipios Pablica de los Competencias Basicas con |del estado de fuerza estatal y municipal en el programados para evaluarse en
Estados y del recursos FASP ejercicio fiscal, en apego al Programa Rector | Competencias Bésicas con recursos
Distrito Federal de Profesionalizacion FASP) *100
2022 Tabasco Goblerno de 33 - Aportaciones |416 - Direccion 1011 4-Sistema |9-Fondode  |176764|Porcentaje de integrantes |Cuantifica el avance alcanzado por la (Integrantes del estado de fuerza estatal |Actividad | Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia |Ascendente No se realizaran evaluaciones de desempefio con recurso FASP, No se realizaran evaluaciones de desempefio con recurso Otras| No se realizaran evaluaciones de desempefio cin recurso N/ID |Validado
laEntidad  |Federales para |General de Nacional de |Aportaciones del estado de fuerza institucion de seguridad publica en la y municipal evaluados en Desempefio dado que las Instituciones utilizaran recursos propios FASP, dado que las instituciones utilizaran recursos propios causas|FASP, dado que las instituciones utilizaran recusos propios
Entidades Programacion y Seguridad  |para la estatal y municipal aplicacion de evaluaciones de desempefio | con recursos FASP/ Integrantes del
Federativas y Presupuesto A Publica Seguridad evaluados en Desempefio, |con recurso federal FASP a los integrantes  |estado de fuerza estatal y municipal
Municipios Publica de los con recursos FASP del estado de fuerza estatal y municipal en el | programados para evaluarse en
Estados y del ejercicio fiscal, de acuerdo al Programa Desempefio con recursos FASP) *100
Distrito Federal Rector de Profesionalizacion
2022 Tabasco Gobierno de |33 - Aportaciones |416 - Direccion  |1011 4 - Sistema |9- Fondo de 171178| Porcentaje de integrantes  |Mide el avance alcanzado en la aprobacion (Integrantes del estado de fuerza estatal |Compone |Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia |Ascendente Durante el primer trimestre, no se puede iniciar con e proceso de Durante el primer trimestre, no se puede iniciar con el proceso Otras|Durante el primer trimestre, no se puede iniciar on el proceso |N/D |Validado
la Entidad Federales para  |General de Nacional de | Aportaciones del estado de fuerza de los examenes de Control de Confianza |y municipal aprobados en Control de nte evaluacion dado que no se dispone de convenio para la prestacion de evaluacion dado que no se dispone de convenio para la causas|de evalpgcm dado que no se dispone de convenio para la
Entidades Programacion y Seguridad |para la estatal y municipal que aplicados con recursos federales del FASP a | Confianza con recurso FASP / de servicios subrogados en pruebas de laboratorio, en virtud que el prestacion de servicios subrogados en pruebas de laboratorio, prestacion de servicios subrogados en pruebas de laboratorio,
Federativas y Presupuesto A Piblica Seguridad fueron evaluados con los integrantes del estado de fuerza estatal y | integrantes del estado de fuerza estatal y CEECC no cuenta con instalaciones de laboratorio para realizar los en virtud que el CEECC no cuenta con instalaciones de en virtud que el CEECC no cuenta con instalacines de
Municipios Publica de los recursos FASP en Control [ municipal, es decir policias preventivos, municipal evaluados en control de analisis clinicos y examen toxicoldgico de las evaluaciones laboratorio para realizar los analisis clinicos y examen ldaoratpno para realizar los analisis clinicos y examen
Estados y del de Confianza, aprobados | policias de investigacion y custodios confianza con recurso FASP) * 100 solicitadas por las Instituciones de Seguridad Publica del Estado toxicoldgico de las evaluaciones solicitadas por las Instituciones toxicolégico de las evaluaciones solicitadas por s
Distrito Federal de Seguridad Piblica del Estado Instituciones de Seguridad Plblica del Estado
2022 Tabasco Gobierno de |33 - Aportaciones |416 - Direccion  |1011 4-Sistema |9-Fondode | 176765 |Porcentaje de recursos [ Mide la proporcion de recursos federales del | (Total de recursos pagados en Actividad | Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia |Ascendente Convenio de Coordinacion por parte de la Federacion se N/D |Validado
laEntidad  |Federales para  |General de Nacional de |Aportaciones concertados para la FASP concertados para el equipamiento | equipamiento (uniforme, vestuario o recibié en el mes de Marzo, después se realiza k apertura
Entidades Programacion y Seguridad |para la adquisicion de {uniforme, vestuario o equipo de proteccion) |equipo de proteccion) / Tolal de recursos presupuestal ante Finanzas del Estado, para enpezar con la
Federativas y Presupuesto A Pblica Seguridad equipamiento (uniforme,  en apoyo de la funcion policial que fueron | para equipamiento (uniforme, vestuario y ejecucion del proyecto
Municipios Publica de los vestuario o equipo de destinados para ese fin, sin ser equipo de proteccion) concertados)*100
Estados y del proteccion) para la reprogramados durante el ejercicio fiscal
Distrito Federal operacion policial que se
utilzaron para ese fin
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2022 Tabasco Goblerno de |33 - Aportaciones [416- Direccion  |1011 FASP 1- Goblemno|7 - Asuntos |4 - Sistema |9 - Fondo de 176766 | Porcentaje de solicitudes ~ |Mide el porcentaje de solicitudes que (Solicitudes de conectividad al Sistema  |Actividad | Trimestral |Porcentaje |Gestion |Eficacia |Ascendente |0 {lust1:{ciclo:2022, | No se concertaron recursos para este ejercicio fiscal, ya que los 17 |0 {lust1:{ciclo202 | No se concertaron recursos para este ejercicio fiscal, ya que los {0 Otras | No se concertaron recursos para este ejercicio fiscal, yaque  |N/D | Validado
laEntidad  |Federalespara |General de deOrden  |Nacional de |Aportaciones de conectividad tramitan las Instituciones de Seguridad Nacional de Informacion de Seguridad trim 1,just:Otras | municipios que conforman el estado de Tabasco mediante las 16 2tim:1,just Otr {17 municipios que conforman el estado de Tabasco mediante causas |los 17 municipios que conforman el estado de Tabasco
Entidades Programacion y Publico y de |Seguridad  |para la presentadas por las Pablica Estatales ante el Centro Nacional de |Publica de Plataforma México causas, usuario:ar | direcciones de Seguridad Piblica Municipal, y la Secretaria de as las 16 direcciones de Seguridad Publica Municipal, y la mediante las 16 direcciones de Seguridad Piblica Municipal, y
Federativas y Presupuesto A Seguridad  |Publica Segunidad entidades federativas para |Informacion del Secretariado Ejecutivo del | presentadas / Solicitudes de conectividad ianadcastroa,fech | Seguridad Ciudadana, que atiende por convenio el municipio del causas, usuario: | Secretaria de Seguridad Ciudadana, que atiende por convenio la Secretaria de Seguridad Ciudadana, que atiende por
Municipios Interior Pablica de los enlazar a municipios al Sistema Nacional de Seguridad Piblica para |al Sistema Nacional de Informacion de a11/04/22} Centro, desde el afio 2009 y hasta la actualidad se encuentran arianadcastroa, f| el municipio del Centro, desde el afio 2009 y hasta la actualidad convenio el municipio del Centro, desde el afio 209y hasta la
Estados y del Sistema Nacional de permitir que las instituciones de sus Seguridad Publica de Plataforma México conectados a la red de Plataforma México, por lo cual ya realizan la echa:11/04/22}} | se encuentran conectados a la red de Plataforma México, por lo actualidad se encuentran conectados a la red dePlataforma
Distrito Federal Informacion de Seguridad | municipios se conecten al Sistema Nacional |programadas por la Entidad Federativa) captura del Informe Policial Homologado a través de dicha red. cual ya realizan la captura del Informe Policial Homologado a México, por lo cual ya realizan la captura del Infame Policial
Publica de Plataforma de Informacion de Seguridad Piblica de *100 Ademas e} Centro de Mando y Comunicaciones perteneciente a la través de dicha red. Ademas el Centro de Mando y Homologado a través de dicha red. Ademas el Centro de
México Plataforma México para registrar la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, es responsable de Comunicaciones perteneciente a la Secretaria de Seguridad y Mando y Comunicaciones perteneciente a la Sevetaria de
informacion de los Informes Policiales dar seguimiento a la conectividad, por lo que es el encargado de Proteccién Ciudadana, es responsable de dar seguimiento a la Seguridad y Proteccion Ciudadana, es responsable de dar
Homologados. mantener y reparar la conexion a Plataforma México. No se tiene en conectividad, por lo que es el encargado de mantener y reparar seguimiento a la conectividad, por lo que es el ercargado de
este afio necesidad alguna de conectar otro punto nuevo en algin la conexion a Plataforma México. No se tiene en este afio mantener y reparar la conexion a Plataforma México. No se
municipio a la red que permite la conexion a Plataforma México necesidad alguna de conectar otro punto nuevo en algiin tiene en este afio necesidad alguna de conectar otro punto
municipio a la red que permite la conexion a Plataforma México nuevo en algun municipio a Ia red que permite laconexion a
Plataforma México
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